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CREATION D'UN EMPLOI
PROCEDURE

1. Création d’'un emploi

Aucune nomination ne peut étre prononcée en |a@esale la création d'un emploi.
L'organe délibérant doit le créer en précisantréelg, la durée hebdomadaire de service, la
date d'effet, le niveau de rémunération pour les filaires et l'ouverture des crédits
budgétaires correspondants. La délibération ne plmst désigner la personne concernée.

2. Déclaration au Centre de Gestion

La création d'un emploi doit faire I'objet d'uneckdéation au centre de gestion, sur son site
Internet, partie intranet, Bourse de I'emploi e de la publicité réglementaire.

3. Nomination de I'agent

L'autorité territoriale procede a la nomination l@gent par voie d'arrété ou de contrat.
La date d'effet est obligatoirement postérieura aréation de I'emploi et la déclaration au
Centre de Gestion.

L’'acte d’engagement doit reprendre le numéro ddaddtion délivré par le centre de
gestion.



