RESUME DES GARANTIES

CENTRE DE GESTION DE LA MEUSE

AGENTS CNRACL ET IRCANTEC
SANS REGIME INDEMNITAIRE C! ) i
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A compter du 1°" janvier 2023
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GARANTIES PREVOYANCE TAUX DE PRESTATIONS TAUX DE COTISATIONS TTC

GARANTIES DE BASE OBLIGATOIRE

INCAPACITE TEMPORAIRE DE

TRAVAIL 90% Net 0,69%

OPTION 1 : INVALIDITE 90% Net 0,27%

OPTION 2 : MINORATION DE

RETRAITE (uniquement pour les 90% de la perte de retraite

agents CNRACL / Garantie 0,41%
indissociable de la garantie «

Invalidité »)

OPTION 3 : CAPITAL DECES / PTIA 100% du TA Net 0,48%

INCAPACITE TEMPORAIRE DE
TRAVAIL

90% (TI Net + NBI Nette)
INVALIDITE

+
MINORATION RETRAITE (uniquement TIB + NBI

pour les agents CNRACL / Garantie 90% de la Perte de retraite
indissociable de la garantie « Invalidité »)

DECES / PTIA TI Net Annuel + NBI Nette Annuelle

Pour information :

Indemnisation dans le cadre de I'incapacité temporaire de travail a

compter du 91¢™e jour d’arrét maladie. TIB : Traitement Indiciaire Brut
NBI : Nouvelle Bonification Indiciaire
Tl : Traitement Indiciaire

GARANTIES OPTIONNELLES AU CHOIX DE L’AGENT

ASSIETTES DE

Pour les agents en activité normale de service un délai de stage de INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL (ITT) :
6 mois sera appliqué si I'adhésion est demandée au-dela des un an Indemnisation en Maladie ordinaire, Congé Longue

aprés I'adhésion de la collectivité au contrat groupe. Maladie, Congé Longue Durée

Invalidité Totale et Définitive
La demande de modification d’options doit étre effectuée avant le 31
octobre pour une prise en compte au 1°" janvier de I'année suivante

INVALIDITE : Indemnisation dans le cadre d’'une

MINORATION RETRAITE : Indemnisation venant
uniqguement a la suite d’'une indemnisation pour
invalidité en complément du versement de la CNRACL
(option uniguement pour les agents CNRACL)

La demande de résiliation du contrat doit étre effectuée avant le 31 PTIA : Perte Totale et Irréversible d’Autonomie

octobre pour une cessation des droits au 31 décembre.
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